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rkkp Afdelingsleder/Overlaege

Afdelingsleder til Cancer- og Cancerscreeningsafdelingen i RKKP, arbejdssted i

Kgbenhavn, Odense eller Arhus.

Er du en visionaer og erfaren leder, der breender for videnstgttet kvalitetsudvikling og -ledelse og for at samarbejde
med kreeftspecialister? Kan du f& en kompleks drift- og udviklingsportefalje til at bevaege sig i en retning, der
understgtter bedre kvalitet i kraeftbehandlingen? Deler du ambitionen om at bidrage til et lzerende sundhedsvaesen,
og kan du styrke driften af de nationale kliniske kvalitetsdatabaser med afsaet heri? S& er du maske vores nye
afdelingsleder i Regionernes Kliniske Kvalitetsudviklingsprogram (RKKP).

Din rolle

Vi sgger en afdelingsleder, der braender for at forbedre krzeftbehandlingen til gavn for patienter og borgere. Du
skal bevaege cancer- og cancerscreeningsafdelingen i den udstukne retning - og nd sikkert i mal. Det er
afggrende, at du som leder har strategisk teeft, solide samarbejdsevner og et organisatorisk helhedsperspektiv som
din ledelsesmaessige rettesnor.

Som afdelingsleder far du ledelsesmaessigt ansvar for udvikling, vedligeholdelse og drift af de 26 nationale kliniske
kvalitetsdatabaser inden for kraeftomrddet. Du refererer direkte til RKKP's direktgr og udger sammen med
vicedirektgren og de gvrige afdelingsledere den daglige ledelse af Videncentret. Du far personaleansvar for 20
dedikerede og dygtige medarbejdere, der er organiseret i teams - best&ende af epidemiolog,
datamanager/biostatistiker og klinisk kvalitetskonsulent/kontaktperson - omkring de enkelte kliniske
kvalitetsdatabaser.

Da RKKP er placeret tre steder i landet skal du kunne lede, motivere og samarbejde pd distancen. Du samarbejder
teet med dine ledelseskollegaer i Videncenteret, med de faglige styregrupper samt formanden for DMCG.dk og
DMCG'erne.

Dine ansvarsomrader vil bestd i at:

« realisere RKKP's strategi i samarbejde med databasestyregrupper, herunder understgtte indikatorudvikling,
analyse, fortolkning, videndeling, lzering af og handling pd resultater m.v.

« bidrage til et samlet overblik over kvaliteten pa kreeftomradet

« sikre planleegning og afvikling af DMCG.dk's aktiviteter og understgtte DMCG.2k-formandens arbejde,
herunder deltage i jeevnlige mgder i formandskabet med henblik pa fzelles fremdrift

« sikre en steerk kobling mellem aktiviteterne i afdelingen og databasestyregruppernes behov

« sikre overblik og fremdrift i relation til bade driften og udviklingen af kerneopgaverne i afdelingen og de
projekter, opgaver og tvaergdende malsaetninger, som du far szerligt ansvar for

« varetage det faglige ansvar for udvalgte tveergdende faglige omrader i Videncentret, f.eks. faglige fora pa
tveers af databaseafdelinger og samarbejde med forskellige sektorer/aktgrer

« understgtte udvikling og omsaetning af det faglige indhold i strategien til konkrete opgaver og mal - og
sikre malopfyldelsen

Viden til et bedre sundhedsvaesen

Ansggningsfrist:
6. december 2020

Stillingsbetegnelse:
Ledelse

Tiltraedelse:
1. marts 2021

Arbejdssted:
RKKP

Afdeling:

RKKP Aarhus

Olof Palmes Allé 15
8200 Aarhus N

Beskaeftigelsestype:

Fast

Arbejdstid:
Fuldtid

Kontaktperson:
Jens Winther Jensen
Telefon:

24888428

Del:

sikre planlaegning og
afvikling af DMCG.dk's
aktiviteter og understgtte
DMCG.dk-formandens
arbejde, herunder deltage i
jeevnlige mgder i
formandskabet med
henblik pa falles fremdrift

www.rkkp.dk
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Principper for
styrket " \

Organisationerne bevare
selvsteendighed og synergien styrkes

DMCG erne er udgangspunktet for den
faglige dialog og skal styrkes

DMCG.dk strategien er grundlag
samarbejde - DCCC og RKKP tydeliggar
evt. opgaver i samarbejdet derudover’

Der sikres repraesentation i
organisationernes respektive udvalg -
DMCG.dk FU, DCCC Styrgruppe, RKKP

fagligt udvalg



http://dmcg.dk/
http://dmcg.dk/

Nationale audits

Droftelse af arsrapport med
peers

Evt. sammenlaegning af
DMCG og RKKP arsrapport

Bidrag til status pa
'hvordan gar det med
kreeftbehandlingen i DK' pa
tvaers af alle omrader

Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk
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Fra DMCG.dk strategien

Styrkelse af patientperspektivet: patientinvolvering i
styregrupper og PRO-data (fra DMCG-strategien Mal 13)

DMCG.dk strategi

2020-2022

Kraeftdatabaserne skal bidrage til at skaffe evidens fra
fase IVundersagelser (fra DMCG-strategien Mal 12-2)

Fokus pa det tvaersektorielle - samarbejde med
primaersektoren (fra DMCG-strategien Mal 14)

Koblingen mellem kvalitetsudvikling og forskning...og
fokus pa at forskningen er det der driver nogle af
ildsjeelene i databasearbejdet e

Monitering af hele kraeftforlobet

Viden til et bedre sundhedsvaesen 7 www.rkkp.dk




Fra RKKP strategien gnsker vi

Fortsat samarbejde om
databasernes og retningsliniernes
udvikling

Retningslinie arbejde og database
arbejde teenkes sammen

Paraply for databaser og
retningslinie arbejde med
ledelsesrepraesentation

til et bedre

sundhedsvasen Kvalitetsdialogen styrkes
RKKP strategi 2019-2022 | DMCG.dk Op Og ned
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Kontakt:

2488 8428
jwj@rkkp.dk

Oluf Palmes Alle 25
8200 Aarhus N

www.rkkp.dk

Viden til et bedre sundhedsvaesen
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